FREJA

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | FREJA EID GROUP AB (PUBL)

Aktiedgarna i Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, kallas hdarmed till arsstdmma torsdagen
den 7 maj 2026 klockan 14.00 i Wahlin Advokater ABs lokaler pad Nybrogatan 39 i Stockholm.
Inregistrering till stamman sker fran klockan 13.30.

Registrering och anmalan

Den som Onskar delta i arsstamman, personligen eller genom ombud, ska:

- dels vara upptagen i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende
forhallandena den 28 april 2026,

- dels senast den 30 april 2026 anmala deltagandet till bolaget per post: Freja elD Group AB
(publ), att: Kristofer von Beetzen, Travgatan 88, 194 30 Upplands Vasby, eller via e-post
till ir@frejaeid.se. Vid anmalan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antalet eventuella bitraden (hogst
tva).

Om en aktiedgare foretrads genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfardas for
ombudet. Fullmakten, tillsammans med registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling for
dgare som &r juridiska personer, bor insdndas till bolaget pa ovanstaende adress fére arsstimman.
Fullmaktsformular finns tillgdngligt pa bolagets hemsida www.frejaeid.com.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stdmman maste aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, forutom
att anmala sig till stamman, |ata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per den 28 april 2026. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner och i sadan tid i férvag
som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som har gjorts av forvaltaren senast den 30 april
2026 kommer att beaktas vid framstéallningen av aktieboken.

Forslag till dagordning

Oppnande av stimman

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkdnnande av réstlangd

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad
Godkannande av dagordning

Anforande av bolagets verkstallande direktor

© N O U hEWDNRE

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen
9. Beslut om:
a) faststallelse av resultatrakningen och balansrdakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrdakningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledamaoterna och verkstéallande direktoren
10. Bestammande av antalet styrelseledaméter, revisorer och eventuella revisorssuppleanter
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11. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna

12. Val av styrelseledamoter, styrelseordforande, revisorer och eventuella revisorssuppleanter

13. Beslut om emissionsbemyndigande

14. Beslut om a) riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028 och b) godkdannande av
overlatelse av teckningsoptioner

15.  Arsstimmans avslutande

Punkt 2, val av ordférande vid stimman

Valberedningen, bestaende av Johan Henrikson (ordférande i valberedningen), Niclas Roken och Par-
Ola Gustavsson, foreslar att arsstamman valjer advokat Anna Klevbo till ordférande vid stdmman,
eller vid forhinder for henne, den som en representant for valberedningen utser.

Punkt 10, bestimmande av antalet styrelseledamoter, revisorer och eventuella
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av ndsta arsstamma ska besta av fem
styrelseledamaoter.

Valberedningen foreslar att bolaget for tiden intill slutet av ndsta arsstdmma ska ha en revisor utan
revisorssuppleant i form av ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 11, faststidllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att styrelsearvode for tiden intill slutet av nasta arsstdamma oférandrat ska
utga med 125 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor till var och en av de 6vriga
stammovalda ledamo&terna som inte ar anstéllda i bolaget.

Arvodet till revisor foreslas utga enligt godkand rakning.

Punkt 12, val av styrelseledaméter, styrelseordférande, revisorer och eventuella
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Tony Buss, Morgan Sellén och Peder Ramel
samt nyval av styrelseledamoterna Par-Ola Gustavsson och Cecilia Wachtmeister for tiden intill slutet
av nasta arsstamma. Valberedningen foreslar att Par-Ola Gustavsson viljs till styrelsens ordférande.

Par-Ola Gustavsson, fodd 1968, har en gedigen bakgrund inom ekonomi, ledning och styrning genom
att bland annat ha varit auktoriserad revisor och kontorschef pa PwC samt ekonomichef pa HUDDIG.
Idag ar Par-Ola i sin roll som Group CFO en del av koncernledningen pa Monitor ERP Group AB, som
ar en av de storsta aktiedgarna i Freja elD Group AB (publ). Par-Ola har dven lang erfarenhet av
styrelsearbete och ar for ndrvarande styrelseledamot i Ola Carra Consulting AB, Monitor ERP System
AB, Monitor ERP Group AB, HHK Innovation AB samt Foéretagsutbildarna i Sverige ekonomisk
forening. Par-Ola dger direkt och indirekt 863 500 aktier i bolaget och bedéms vara oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen men beroende i férhallande till stérre aktiedgare i
bolaget.

Cecilia Wachtmeister, fédd 1966, ar civilingenjor i industriell ekonomi fran Linképings tekniska
hogskola och har en gedigen bakgrund inom férséaljning, sourcing och internationell affarsutveckling
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genom att bland annat ha innehaft flera ledande befattningar inom Ericsson AB i Sverige och
internationellt samt varit CCO pa Kambi Group Plc. Idag ar Cecilia VD pa IAR Systems AB. Cecilia har
dven omfattande erfarenhet av styrelsearbete och ar for narvarande styrelseledamot i .A.R Systems
Group AB och dess koncernbolag, Smart Eye Aktiebolag (publ) och HMS Networks AB. Cecilia dger
inga aktier i bolaget och bedéms vara oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och
bolagets storre aktiedgare.

Information om de foreslagna styrelseledamoterna som foreslas for omval finns tillganglig pa
bolagets hemsida www.frejaeid.com.

Valberedningen féreslar, i enlighet med styrelsens rekommendation, omval av Ernst & Young
Aktiebolag som revisionsbolag for tiden intill slutet av ndsta arsstimma. Ernst & Young Aktiebolag
har meddelat att for det fall Ernst & Young Aktiebolag valjs, kommer Johan Andersson vara
huvudansvarig revisor.

Punkt 13, beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att inom ramen fér bolagsordningens
granser, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen intill
nastkommande arsstimma, besluta om 6kning av bolagets aktiekapital genom emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i bolaget, dock att sddana emissioner far medféra en 6kning
av bolagets aktiekapital med hogst 20 procent berdknat utifran aktiekapitalets storlek forsta gangen
bemyndigandet tas i ansprak. Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler med bestimmelse om kontant betalning, apport, kvittning eller eljest med
villkor.

Syftet med bemyndigandet och skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport- och/eller
kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan ar att skapa handlingsfrihet for finansiering av
nya affarsmojligheter inom befintlig verksamhet och for utvidgad verksamhet i form av exempelvis
foretagsforvarv eller att bredda aktiedgarkretsen.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill forordnar, ska ha ratt att vidta de smarre dandringar i stdmmans
beslut som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket eller av annat
administrativt skal.

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Punkt 14, beslut om a) riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028 och b)
godkidnnande av dverlatelse av teckningsoptioner

Arsstamman 2025 beslutade om inférande av Personaloptionsprogram 2025/2028:1 for ledande
befattningshavare och nyckelpersoner och Personaloptionsprogram 2025/2028:2 for
styrelseledamoter (gemensamt benamnda ”“Personaloptionsprogrammen”). Information om
Personaloptionsprogrammen finns i kallelsen till, samt i protokollet fran, arsstamman 2025 vilka finns
tillgangliga pa bolagets hemsida, www.frejaeid.com.
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For att sdkerstalla bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogrammen samt sdkra darmed
sammanhangande kostnader foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om en riktad emission av
teckningsoptioner i enlighet med vad som framgar under a) och b) nedan.

A. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028

For att sdkerstalla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogrammen samt sakra darmed
sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om
en riktad emission av hogst 1 021 000 teckningsoptioner av serie 2026/2028 pa foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 1 021 000 teckningsoptioner av serie 2026/2028. Varje teckningsoption
berattigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget.

2. Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, uteslutande
tillkomma bolaget, eller av bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas for att sakerstélla bolagets ataganden
enligt Personaloptionsprogrammen samt sdkra darmed sammanhangande kostnader.

3. Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till bolaget, eller av bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran emissionsbeslutet.
Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 30 september 2028.

6. Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7. Okning av aktiekapitalet

Okningen av bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogrammen uppga till hogst 53 177,09 kronor (férutsatt nuvarande kvotvarde och
att ingen omrakning skett enligt "Villkor for teckningsoptioner 2026/2028 i Freja elD Group AB
(publ)”, som finns tillgdngliga pa bolagets kontor och hemsida www.frejaeid.com senast tre veckor
fore stamman).

8. Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
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avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast darefter.
9. Fullstandiga villkor

De fullsténdiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av ”Villkor for teckningsoptioner
2026/2028 i Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgdngliga pa bolagets kontor och hemsida
www.frejaeid.com senast tre veckor fore stamman. Bland annat framgar av det fullstédndiga forslaget
att teckningskursen liksom antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kan
komma att omraknas vid fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

B. Godkinnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkédnna att bolaget, eller av bolaget anvisat
dotterbolag, far 6verlata teckningsoptioner av serie 2026/2028 vederlagsfritt till deltagare i
Personaloptionsprogrammen i samband med att personaloptionerna utnyttjas, eller pa annat satt
forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sdkerstélla bolagets ataganden och kostnader i forhallande
till Personaloptionsprogrammen.

Beslutsmajoritet etc.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre dandringar i stdmmans beslut som
kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet vid Bolagsverket eller av annat
administrativt skal.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner
enligt punkt a) och b) ovan omfattas av bestammelserna i 16 kap. aktiebolagslagen och giltigt beslut
fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de angivna
rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Aktiedgares frageratt

Aktiedgarna dger ratt att begdra att styrelsen och den verkstéallande direktéren [amnar upplysningar
om forhallanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen foér arsstimman,
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation
och bolagets forhallande till annat koncernféretag. Styrelsen och verkstéllande direktoren ska lamna
sadana upplysningar om det kan ske utan vasentlig skada for bolaget.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberéttelse, styrelsens forslag till beslut enligt ovan samt vriga
handlingar enligt aktiebolagslagen finns tillgdngliga pa bolagets kontor pa Travgatan 88 i Upplands
Vasby samt pa bolagets webbplats www.frejaeid.com senast tre veckor fore stamman. Kopior av
namnda handlingar skickas dven kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det och darvid uppger sin
postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med arsstamman hanvisas till den
integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclears hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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April 2026
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen

6 (6)



	A. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028
	B. Godkännande av överlåtelse av teckningsoptioner
	Beslutsmajoritet etc.

